EVIDENCIAS NOVIEMBRE

Desarrollar actividades de apoyo en la planeacion de los procesos del programa de
formacion asignado por la supervision (Desarrollo de procesos de mercadeo), seglnla
modalidad en la que se oriente el programa, de acuerdo con las necesidades del
servicio, las cuales contemplan las jornadas académicas y sedes adscritas que maneje
el centro de formacion, en la red de conocimiento y area tematica citada en el objeto
contractual.
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4. Guiar de manera integral y continua a los aprendices en su formacion por proyectos
durante la vigencia del contrato.




5. Realizar la evaluacion de los aprendices acorde a la normatividad y registrarlos
oportunamente en los aplicativos dispuestos por la entidad.
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@ Entérese de todo. Active las notificaciones de escritorio.

@ £ Todos los equipos

Actividad

S
A T4

%

Usmas TDPMCF-4

@ Pigina principal
Tareas

Class Notebook

. Trabajo de clase
Equipes
Tareas
Notas
Calendario
Reflect
b Insights

* Canales principales
Aplicaciones General
Instructora Viviana Guzman

* Canales ocultos

-

@ Entérese de todo. Active las notificaciones de escritorio.

CP £ Todos los equipos

Actividad

e

hat T2

%

Usmsd=s  TDPMCF-2

@ Pagina principal
Tarezs

Class Notebook

. Trabajo de clase
Equipes
Tareas
Notas
Calendario
Reflect
b Insights

* Canales principales

Aglicacionas
i General

Instructora Elsa Quisoboni
Instructora Michele Caraballo
Instructora Viviana Aranda

Instructora Viviana Guzman

*» Canales ocultos

Q. Busqueda (Ctrl+Alt+E) Vi
Activar | X
Tareas s C U
Actividad 06 - Sesion de Juegos
Wence el 5 de noviembre de 2024 7:00 0
) EVIDENCIAS DISTRIBUCION
Por entregar (3) Buscar alumnos Q
O Nombre Estado o Comentarios Calificacion /100
O M Acufia Vargas, Maria Fernanda ¢  Devuelto © A v 95 e
[0 3 AguilarRuiz Juan Sebastian ¢ Devuelto e A ~ 100 v
[0 (3 castafieda Mulcue Johan Felipe ¢  Devuelto © A v 100 v
[0 D CruzRojas, Daphne Syrielle ¢  Devuelto © A v 92 v
O ¥ | Cuella Martinez, Yeimy Catherin ¢  Devuelto © A ~ 100 e
[ ' E Galindo Fandifio, Erika Dayana ¢ Devuelto © A v 92 v
O V  Garzon Loaiza, Valeri Yineth ¢  Devuelto © A v 75 e
[0 DS Gonzalez Stubbs, Dellanira ¢ Devuelto e A ~ 100 e
[0 L Granda Palacio, Liz Genelly ¢ Devuelto e A ~ 100 v
r 1) Hamanda? lnven lian Sehactian ¢ Pewaltn [ A ~ 7= s
Q. Bisqueda (Ctrl+Alt+E) Vi
Activar | X
Tareas 2 C O
Actividad 7
Wence el 7 de noviembre de 2024 2:30
2] EVIDENCIAS DISTRIBUCION
Por entregar (22) Entregado (0) Buscar alumnos (s
O Nombre = Estado o Comentarios Calificacién /100
[0 (K Alferez Fierro, Kevin Alexis & Visto (5] A v 20
O J | Bermudez Caro, Juan Sebastian Visto (5] A N 90
O @ Bonilla Jaimes, Dairon Alonso & Visto (,'? A ~ 90
O L  Churon Diaz, Luis Steban v Entregado (,'? A ~ 90
O - Cubillos Quiroga, Laura Sofia +"  Entregado (s} A ~ %0
[0 (WP} ronseca Pinilla, Venicio Visto (5] A v 90
[0 € GilGarca, Catherin Julieth & Visto (5] A v 90
O S Gomez Gonzalez, Sorany Stefany @  sinentregar (5. A 4 90
O H Gonzalez Sanabria, Helen Tatiana Visto (5] A N 90
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1 APRENDICES F cerl~]| punto =] carpeta amrmdimimtﬂ]‘ p:?:ﬂ;rl P;:'::ﬁ'r‘ ';::: Prueba |Testde on| Testdel
2 Joseph Manuel Buitrago Aguilar ok 0 hitps://drive.google.com/d| 100 A A A 100 100 Si
3 Esteban Alcalde Ramirez ok 1 https://drive.google.com/d| 100 A A A 100 100 Si
4 Briann Stiven Aguilar Mufioz ok 2 https://drive.google.com/d| 100 A A A 100 100 Si
5 Angela Maria Nafiez Cabezas ok 0 https://soysena-my.sharepd 100 A A A 100 100 Si
6 |lvan Ramiro Gomez Carrillo ok 1 https://drive.google.com/d| 100 A A A 100 100 Si
7 Leidy Dayanna Sierra Gonzalez ok 0 https://drive.google.com/drive/folder: A A A Lunes
8 Keiler Alexis Aguirre Mateus ok 3 https://drive.google.com/d| 100 A A D 100 100 Si
9 Yhon Anderson Polo Durdn ok 0 hitps://drive.google.com/d{ 100 A A A 100 100 Si
10 Catalina Alejandra Camargo Perdomo ok 0 https://soysena-my.sharepqd 100 A A A 100 100 Si
11 Steban Fernando Mejia Parraga ok 3 https://drive.soogle.com/d| 100 A A A 100 100 Si
12 Gevel Junior Guevara Pedroza ok 0 https://drive.google.com/d] 100 A A A 100 100 Si
13 Nicolas Hernandez Parra ok 2 https://drive.google.com/d| 100 A A A 100 100 Si
14 John Sebastian Rosas Rodriguez ok 1 https: drwe.guug\e.cumgd 100 A A A 100 100 Si
15 Brayan Ayala Gonzdlez ok [s] https://drive.google.com/d| 100 A A A 100 100 Si
16 John Sebastian Rodriguez Duefias ok 0 https: drwe.guug\e.cumgd 100 A A A 100 100 Si
17 Thomas Arevalo Ubague ok 3 https://drive.google.com/d 100 A A A 100 100 Si
18 Andrey Smith Castillo ok 3 hitps://drive.google.com/d| 100 A A A 100 100 Si
19 David Alexander Beltran Bastidas ok 1 https://drive.google.com/d| 90 A A A 100 100 Si
20 |Jairo David Pefia Melo ok 1] https://drive.google.com/d| 100 A A A 100 100 Si
21 |Axel Esteban Obando Campos ok 0 https://drive.google.com/d| 100 A A A 100 100 Si
22 Sebastian Vargas Castafieda ok [s] https://soysena-my.sharepd 100 A A A 100 100 Si
23 EET'DSSHEWEI Hernandez Orozco ok 0 https://drive.google.com/d| 100 A A A 100 100 Si Evaluar
- Actividad 3
1 Aoorded | Brogumas | Atz | | Rua. | ogminoae | OB | Testdd,
‘mprendimiento i
2 Edir Steven Ramirez Rodriguez ok 100 100 100 A 100 100
3 Laura Nataly Rodriguez Pantevis ok 100 100 100 A 100 100
4 Walery Tatiana Nova Novoa ok 100 100 A 100
5 Diana Carolina Tunjacipa Pulido ok 100 100 100 A 100
6 Daniel Steven Mejia Pineda ok 100 100 100 A 100
7 Yosthyn Eduardo Cespedes Guevara ok 100 100 100 A
& Hector Yesid Cardenas Castellanos ok 100 100 100 NOCHE | NOCHE| NOCHE
8 Juan Camilo Galindo Yate ok 100 100 80 A 100 100 .
10 Llux Gabriela Tellez Biuchi ok 100 80 100 A 100
11 Luis Fernando Redriguez Gonzalez ok 100
12| Julian Esteban Rodriguez Pefia ok 100
13 Laura Melisa Martinez Corcho ok 100 100
14 Juan Camilo Sanchez Rodriguez ok 100 100 100 A 100 100
15 | Nicolas Lopez Castiblanco ok 100 100 100 A 100 100
16 | Daniel Jerénimo Cardenas Rodriguez ok 100 100 100 A 100 100
17| Cristian Camilo Forero Ramirez ok 100 100 80 SE 100 100
18 Kevin Santiago Vanegas Poveda ok 100 “
19 Nikol Dayana Narvaez Celis ok 100 mm
20 Daniel José Ruiz Naranjo ok 100
21 Beimar Fabian Rojas Melo ok 100 100 A
A B 1 H a0 K oy M N Q P Q R
Link carpeta Ruta DOFA | TESTdel | Tomade | Creatu
1 APRENDICES D Pty persanal - it producto
emprendedor
2 Michael Andrés Aguillon Gomez Correo
3 Santiago Salazar Almeida 100 100 100 100
4 Yordis Jesus Gonzalez Montiel 100
% Juan Sebastian Verdugo Mosquera
&  Cristian Camilo Baquero Torres
7 Correo
8 Johan Santiago Gutiérrez Gomez
8  Juan Estevan Gonzalez Pefia .
10 Jorge Santiago Paez Ayala
1 Karol Nicolle Gomez Basto
12 Sebastian Andres Salamanca Toro Correo
13 | José Daniel Medina Chicuazugue
14| Juan David Tamayo Espitia
15 | Juan Esteban Olaya Reyna
16 | John Sebastian Diaz Vargas




6. Reportar las novedades académicas y/o disciplinarias de los aprendices
asignados a la coordinacion.

Reporte de Desercion - Mercadeo
2024 nueva version

Formulario rellenado

Enviado 13/11/2024, 11:02:00

9. Implementar las estrategias para preparar, orientar, evaluar y apoyar el aprendizaje
utilizando las herramientas y métodos definidos por la entidad.

@ Entérese de todo. Active las notificaciones de escritorio. Activar X

- &8 Unirse a un equipo o crear uno

Actividad Equipos
e v Clases
Uamadas
& FD T4 T2 = T
Tareas
e
L
Equipes FICHA 2878931-2826200 -.- TDPMCF-4 TDPMCF-2 FICHA 2925058 TAS 14 - 2925010
_ DPMO2 Asesoria Comercial
Calengari
Aplicaciones

DPM 2996202

> Técnico ControldelaS... > 3068367 ~

: Tipo ~ ‘ | Personas - | | Modificade ~ |

Nombre Propietario Ultima modificacion + Tamaiio del i
Asistencia y evidencias emprendimiento yo 5 nov 2024 yo 2KB
B Base de datos ficha 3068367 yo 22 oct 2024 yo 1KB
Base de datos ficha 3068367 (Respuestas) yo 17:34 yo TKB

Copia de Base de datos ficha 3068367 yo 5 nov 2024 yo 1KB




~ » TeécnicoControldelaS.. > 3068382 ~

: Tipo - ‘ ‘ Personas - ‘ ‘ Meodificado - ‘

Nombre Propietaric Ultima modificacion « Tamario del 1
Actividades yo 17:37 yo 4KB
B Base de datos ficha 3068382 YO 23 oct 2024 yo 1KB

D Mis formularios Q Formularios rellenos &3 Compartidos conmigo {7 Favoritos Filtrar por palabra clave —

© Recientes

R

iy

—

PRUEBA DE EMPRENDIMIENTO -
Analitica de Datos
Viviana Andrea Guzmén Luna

24 respuestas

Calificacion socializacion de Canal
es APPLE 2895540
Viviana Andrea Guzmén Luna

6 respuestas

Reporte de Desercion - Mercadeo
2024 nueva version

Formulario rellenado
Enviado 13/11/2024, 11:02:00

Calificacion socializacion de Canal
es BAVARIA 2895540
Viviana Andrea Guzmén Luna

6 respuestas

Base Ficha 2909917 Analitica de D
atos

Viviana Andrea Guz!

25 respuestas

Calificacién socializacion de Canal
es L'OREAL 2895553
Viviana Andrea Guzman Luna

6 respuestas

Recoleccién datos de contacto

Viviana Andrea Guzman Luna

12 respuestas

Calificacién socializacion de Canal
es TRENDY 2895540
Viviana Andrea Guzman Luna

6 respuestas

Calificacion socializacion de Canal
es NIKE 2895540
Viviana Andrea Guzman Luna

6 respuestas

Calificacion socializacion de Canal
es TOYOTA 2895540
Viviana Andrea Guzman Luna

6 respuestas

15. Presentar oportunamente los informes y reportes requeridos sobre las actividades
formativas, usando los formatos y plataformas indicadas por el SENA.

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sefior (a)

Bogotd, 30 de noviembre de 2024

PEDRO GUZMAN CASTANEDA SANCHEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6711337
Cargo del supervisor INSTRUCTOR GRADO 16
Dependencia COORDINACION ACADEMICA DE MERCADEO

Bogotd D.C

Asunto: Informe mensual de ejecucion

contractual mes noviembre del afio

2024




16. Participar en las actividades convocadas por la supervision relacionados con la
ejecucion del objeto contractual.

u RV: POSTULACION DE APRENDIZ A CEREMONIA DE RECONOCMIENTO A LA EXCELENCIA : Viviana Andrea Guzmaén Luna - Qutlook - Personal: Microsoft Edge — (=] X

(i) aboutblank

1] Eliminar = Archivar () Informar ~ < Responder % Responderatodos 7 Reenviar ~ & Zoom £ Leido / Noleido ) Clasificar ~ [ Marcar/Desmarcar ~ (&) Imprimir

RV: POSTULACION DE APRENDIZ A CEREMCNIA DE RECONOCMIENTO A LA EXCELENCIA @ publica

g Pedro Guzman Castaneda Sanchez (@ 4 Responder % Responderatodes > Reenviar (3. &
Para: @ Wilson Orlando Arevalo Montafia; @ Mubia Elvira Bueno Rincon; & Dora Ligia Salazar Castro; @ Milsen Michele Caraballe Cifuentes; @& Ruth Consuelo Coca Fonseca; @ Sofy Alexandra Cruz Ortiz; y 50 més Jue 14/11/2024 2-54 PM

@ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 12/11/2034 2:54 PM

Iniciar respuesta corc [ Muchas gracias. ][ Muchas gracias por la informacion. ][ Recibido, gracias. ]

De acuerdo al correo que me antecede les envid la informacién para la postulacién del aprendiz de la excelencia por cada ficha.

hitps:/iforms.ele/s7yds 7eWsutaisDig

“Sefior Usuario, recuerde que los servicios del Sena son gratuitos”

Cordialmente,

Pedro G. Castafieda S.
8 Instructor — Unidad Digital Sede Fontibén
S ENLA. CentroGestién Mercados Logistica y tecnologias de Informacién

Regional Distrito Capital
A Calle 53 No 13-65
Tal N (AN115Q41 N1 T
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18. Velar por el buen uso de los elementos y equipos ubicados en el lugar donde se
preste el servicio.




19. Garantizar la participacion de aprendices y participar en las actividades
programadas por el grupo de Bienestar al Aprendiz.

&« O &)  https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpPQLSCI1G_KFxauYL-SNBtNOCwoSyYOQT2Y5zLhjhDEFF-ierroig/formResponse Ay =

POSTULACION APRENDICES DESTACADOS POR
EXCELENCIA - IV TRIMESTRE 2024

Thank you for your response.

Modificar tu respuesta

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google. Denunciar abuso - Términos del Servicio - Politica de
Privacidad

Google Formularios

# 20 - @ 3P C QGG 0 a® =& B » > ZP0 B

20. Aplicar los procesos y procedimientos establecidos por la entidad, para la gestion

documental relacionada con el objeto contractual.

< Todos los equipos General Publicaciones  Archivos ~  Staff Notebook  Reflect  [#]

T Cargar & Editar en vista de cuadricula = Compartir = - Todos los documentos*

PORTAF_INSTRUC contrat > PORTAF_GUZMAN LUNA_VIVIANA ANDREA > IV TRIMESTRE > ASIGNADAS &g

COORDINACION DE MERCADEO

[ Nombre Modificado por ~ + Agregar columna
~ Canales principales
Genera! Ficha 2995634 Viviana Andrea Guzmén Luna
Ficha 2895540 Viviana Andrea Guzmén Luna
Ficha 2895552 Viviana Andrea Guzman Luna
Ficha 2903917 Viviana Andrea Guzman Luna
Ficha 3068367 Viviana Andrea Guzmén Luna

Ficha 3068382 Viviana Andrea Guzman Luna

i



